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Alle nyheder: Valg af medarbejderrepraesentant og suppleant til bestyrelsen
Titel Valg af medarbejderrepraesentant og suppleant til bestyrelsen

Brgdtekst o
Der afholdes i ar Kommunevalg den 21. november 2017.

Det betyder at Vestforbraending far ny bestyrelse for perioden 1. januar 2018 - 31. december 2021, og at der - i henhold til
Vestforbraendings vedtaegter - 0gsd skal vaelges en ny medarbejderrepraesentant og en suppleant for denne.

Samarbejdsudvalget har godkendt planen for gennemfgrelse af valget; Kirsten Bojsen er procesansvarlig og
Samarbejdsudvalget har udpeget Erling O. Larsen og Christian Johansen til at bistd med stemmeoptzellingen, ndr valget er
gennemfgrt.

Hvad indebzrer det at veere medarbejderrepraesentant i bestyrelsen?

En medarbejderrepraesentant

* har alene observatgrstatus med taleret, men ingen stemmeret

« deltager i bestyrelsens 4 &rlige mgder og p& bestyrelsens &rlige strategiseminar
« har tavshedspligt i det omfang bestyrelsens medlemmer er palagt tavshedspligt
e er beskyttet mod afskedigelse mm p& samme méade som tillidsrepraesentanter

Suppleanten indtraeder forst hvis medarbejderrepraesentanten udtraeder, men er i perioden ogsd beskyttet mod afskedigelse
mm.

[} Medarbejderrepraesentant info.pdf

Hvem kan stille op til valg - og hvordan?
Alle medarbejdere som er fastansat senest den. 1. november 2016 kan stille op, man skal altsa have veeret fastansat i
mindst 12 maneder for at kunne stille op som kandidat.

Send en mail til Kirsten Bojsen p8 krb@vestfor.dk, hvis du vil stille op som kandidat - fristen for at stille op er fredag den 27.
oktober, k. 11.

Hvem kan stemme?
Alle medarbejdere som er ansat senest den. 1. november 2016 kan stemme, man skal altsd have vaeret ansat i mindst 12
maneder for at kunne stemme.

Undtagelser
Direktgr og gvrige C-kredsmedlemmer kan hverken stille op eller stemme.

Hvornar afholdes valget?
Valg fra mandag den 30. oktober kl. 7.00 til fredag den 10. november, kl. 16.00.

Alle medarbejdere far en saerskilt mail til brug for afstemningen med vejledning til hvordan der stemmes.

Den kandidat der modtager flest stemmer er valgt som medarbejderrepraesentant og den der far naestflest stemmer, er valgt
som suppleant.

Mandag den 13. november optzelles stemmerne, valget godkendes af direktgren, og de valgte kandidater, alle medarbejdere
og bestyrelsen far besked om resultatet.

Spogrgsmal

Har du spgrgsmal til valgproceduren, kandidatopstilling eller andet kan du kontakte Kirsten Bojsen pa lokal 280, pd 21 35 35
64 eller krb@vestfor.dk.

Her kan du lzese mere om hvervet som medarbejderrepraesentant, se listen over opstillings- og stemmeberettigede.
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