
Titel C-kredsen har sat rammerne for Vestforbrændings ledelsesfundament 
Brødtekst En af de ting, vi har taget med os fra Kulturmålingen, er at vi skal sætte endnu mere fokus på god og tydelig ledelse. Vi stiller høje krav til 

medarbejderne i Vestforbrænding, og vi skal sikre at have kompetente og udviklende ledere som kan understøtte vores medarbejdere i at 
levere de bedste resultater.  Derfor blev det besluttet, at gennemføre en lederuddannelse, som er skræddersyet og med et solidt afsæt i vores 
værdigrundlag.
Lederuddannelsen har C-kredsen skudt i gang den 29. august. Sammen har C- kredsen udformet det første udkast til vores ledelsesfundament. 
Meningen er, at dette fundament skal bæres videre til et kick-off for den samlede ledergruppe den 20. september, hvor alle vores ledere skal 
arbejde med at bygge fundamentet færdigt.
Vores lederuddannelse og ledelsesfundamentet skal skabe den kurs, som vi kan navigere efter fremover. Hvor vi sætter ord på, hvilke 
ledelsesmæssige holdninger og handlinger, vi lægger i vores værdier. 
Lederuddannelsen vil køre over det næste halve år og kommer rundt om de mange facetter, der er i ledelsesopgaven – selvfølgelig med afsæt i 
hverdagen i Vestforbrænding.
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