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Titel Maskinmesterstuderende kom ind i varmen

Brodtekst
I denne uge var over 100 studerende fra maskinmesterstudiet p& besgg hos Vestforbraending i Glostrup. Besgget bgd p& en

praesentation af virksomheden, indblik i job- og praktikmuligheder og en rundvisning p8 forbraendingsanlaegget.

Maskinmestre udggr en stor og vigtig medarbejdergruppe for
Vestforbraending. Der er Igbende brug for fastansatte, praktikanter og
bachelorstuderende, men der er stor rift om de dygtigste kandidater.
Derfor er det vigtigt at vaere i dialog med de studerende allerede p& en
tidligt tidspunkt.

Fik gjnene op for jobmuligheder

Simon, Kenneth og Christian laeser pa 5. semester pa
maskinmesterskolen og kendte stort set intet til Vestforbreending inden
besgget - og havde slet ikke overvejet virksomheden som en fremtidig
arbejdsplads. Det fik besgget sendret pd. De mange spaendende
jobmuligheder overrasker dem, og de glade for at f& sat fakta pd
teorierne fra skolen og se, hvordan et forbraendingsanlaeg fungerer i virkeligheden.

- Efter besgget i dag kan jeg sagtens forestille mig at skrive mit bachelorprojekt for Vestforbreending. Det lader til, at man
som studerende bliver taget serigst, og at man virkelig far lov til at arbejde med interessante projekter her, siger Simon

Vi har meget at tilbyde
En af de medarbejdere, der bgd de studerende velkommen, er Peter Bech Haupt. Han har arbejdet p& Vestforbraending som
maskinmester i 9 8r og mener, at Vestforbreending har meget at tilbyde.

- Vi skal bare vaere endnu bedre til at fortaelle om os selv. For vi har rigtig mange interessante arbejdsopgaver og giver et
stort ansvar til den enkelte. Teenk bare at have medansvaret for et kompliceret anlaeg til en veerdi af ca. 2,5 mia. kr., siger
Peter.

Vi skal profilere os selv
Besgget fra Maskinmesterskolen er én af flere aktiviteter, der skal profilere Vestforbraendning som arbejdsplads. I for8ret var
Vestforbraending repreesenteret pd DSE messen pa DTU, hvor der var en overvaeldede interesse fra de ingenigrstuderende.

- Der er ingen tvivl om, at konkurrencen er skaerpet, og at vi skal ggre en aktiv indsats for at sikre vores fremtidige
rekrutteringsgrundlag, seerligt maskinmestre og ingenigrer. Derfor er vi rigtig glade for at vise vores virksomhed frem til over
100 potentielle medarbejdere, siger Helle Wernblad Bloch fra HR.
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