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Nyt fra C-kreds og Direktion: Arets fgrste mgde i C-kredsen
Titel Arets forste mode i C-kredsen

Brgdtekst
Ny standard for miljgledelsesarbejde

C-kredsen lagde pa &rets fgrste mgde ud med en orientering fra Mennesker & Miljg om, hvordan vores Miljgledelsessystem
bliver tilpasset den nye ISO 14001 standard, som er tradt i kraft. Den nye standard szetter bl.a. saerlig fokus p& Lederskab,
hvordan vi forholder os til hvordan eksterne interessenter kan pavirke vores miljgarbejde, og hvordan gkonomisk/teknisk
udvikling kan pdvirke vores mal og forretningsmuligheder. Standarden giver ogs& mulighed for at “lette” og forenkle vores
nuveaerende system - eks. i forhold til hvor mange skriftlige instrukser, der er behov for, og hvordan instrukser kan ggres
mere brugervenlige.

Arbejdet med de nye krav fra standarden, er primaert en opgave for lederkredsen og indgdr bl.a. i den “szedvanlige” proces

omkring Ledelsens evaluering for 2017. Optimering og forenkling af vores LAM-system sker Igbende og aftales lokalt - i teet

dialog mellem ledere og Mennesker & Miljg. Som led i opgradering af miljg- og arbejdsmiljgledelsessystemet sgsaettes en ny
miljo- og arbejdsmiljgportal pd intranettet i slutningen af januar, en lgsning som C-kredsen fik praesenteret lige inden jul.

Den nye miljgledelsesstandard fglges af en tilsvarende opdatering af den arbejdsmiljgstandarden, men da et af formalene
med den aktuelle opdatering af standarder, er hgjere grad af synkronisering og ensretning p8 tvaers af standarderne,
forventes det ikke at udlgse yderligere nye krav.

EUs persondataforordning (GDPR) traeder i kraft maj 2018

Jura & Indkgb kunne p& mgdet orientere om endnu et startskud: Vestforbraending h&ndterer i det daglige store maengder
personhenfgrbare data fra bl.a. borgere, leverandgrer m.fl. og er omfattet af EU's persondataforordning, som traeder i kraft
til maj i r. Lovforslaget, der skal supplere forordningen, kom pa plads i oktober sidste &r og er afszettet for den proces, vi
har sat i gang for at komme i m&l med de krav, der stilles til vores handtering af personhenfgrbare data.

Jura & Indkgb er tovholdere p& processen, som bl.a. omfatter en kortlaegning, s vi far overblikket over hvilke data vi
handterer hvor og hvordan og fglges op af en plan for hvilke tiltag der matte veere behov for, for at sikre at vi overholder
forordningens krav. Arbejdet med GDPR-projektet sker i samarbejde med advokatfirmaet Bech-Bruun.
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