
Titel Tid til udviklingssamtale 
Brødtekst

Tiden nærmer sig for årets udviklingssamtale, hvor du og din leder afstemmer forventninger og sikrer, at du er klædt godt på til fremtidige opgaver. Din leder indkalder dig til samtalen, som foregår i perioden 1. februar til 1. maj.  
Vi har i løbet af 2017 arbejdet på at forenkle og målrette spørgerammen, så der nu er fokus på resultater, udvikling og værdier. Spørgeskemaet er ens for alle og skal munde ud i en udviklingsplan, som du og din leder udfylder sammen.  

Få mere at vide Her på intranettet kan du læse mere om udviklingssamtalen og finde materiale og gode råd. Du kan også se videoer og læse interviews med diner kolleger og få deres bud på, hvordan de vil bruge udviklingssamtalen. Har du spørgsmål, kan du tage fat i din leder eller HR.
Læs mere
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