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Titel Ny persondataforordning fra EU 
Brødtekst EU’s nye persondataforordning træder i kraft den 25. maj i år. Forordningen, der er en lov fra EU, stiller højere krav til, hvordan vi som en offentlig virksomhed opbevarer og håndterer personoplysninger. Vi skal bl.a. i større grad dokumentere vores arbejde og de procedurer, vi har, som involverer personoplysninger.

Implementeringen af den nye forordning foregår over foråret i et samarbejde med advokatfirmaet Bech-Bruun.
Hvordan påvirker det min hverdag?Den nye dataforordning vedrører alle på Vestforbrænding, da vi alle i større eller mindre omfang er i berøring med personoplysninger i vores hverdag. Man skal i den forbindelse være opmærksom på, at forordningen ikke kun omfatter følsomme oplysninger, som fx en sygemelding, men alle oplysninger, der kan henføres til en person, som fx e-mailadresser, nummerplader og skostørrelser.
I den kommende fase bliver der gennemført en kortlægning i form af et spørgeskema og interview blandt centrale medarbejdere på Vestforbrænding, som skal afdække vores behandling og omgang med personoplysninger. Medarbejdere, der tidligere har deltaget i indledende interview, kan forvente fortsat at blive inddraget i kortlægningen.
Det er vigtigt at understrege, at persondataforordningen er skabt for at beskytte alle borgere og ansatte.  
Der udarbejdes snarest et Q&A-skema.
Læs mere om den nye dataforordning, tidsforløbet mv. via linket nedenfor.
EU’s nye persondataforordning – læs mere her.
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