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Titel SMIL-mål 1. kvartal 
Brødtekst Så er resultaterne af 1. kvartals SMIL-mål netop landet :

• Reduktion af arbejdsulykker: 3 stk (mål 2) – Bonus 0 kr. • Samlet affaldsenergiproduktion: 404.793 MWh (mål 395.152) – Bonus 560 kr.• Økonomi – EBIT resultat: kr. 32.846.000 (mål 15.655.000) – Bonus 560 kr.• Samfundsansvarlighed: 148 uger (mål 118) – Bonus 560 kr.• Fremdrift i ressourcestrategi: 14.450 ton (15.350) – Bonus 0 kr.
Der er nu sat 3 x 560 kr. (1.680 kr.) ind på kontoen, som alle medarbejderne er sikret for 1. kvartal. 
Det er stadig muligt at opfylde alle mål for 2018.
Mvh
Kirsten Hjort Steensbro  

Udløber 01-01-2100 
Afsender HR; Kommunikation
Skrevet 08-05-2018 

Oprettet kl. 08-05-2018 13:04 af Per-Henrik Goosmann (PGO)Sidst ændret kl. 08-05-2018 13:04 af Per-Henrik Goosmann (PGO) Luk

Page 1 of 1Alle nyheder - SMIL-mål 1. kvartal

09-05-2018http://intranet.net.vestfor.dk/nyheder/Lists/Alle%20nyheder/DispForm.aspx?ID=1596...


