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Energi p& Tvaers: Nu skal visioner blive til virkelighed

P3 energipolitisk topmgde 2018 den 25. maj blev resultatet af Energi pa Tveers fase 2 praesenteret og drgftet i form af
en falles strategisk energiplan og Roadmap 2025, som indeholder 34 konkrete tiltag. Naeste skridt er at udmgnte
visionerne og tiltagene i konkrete projekter, der bringer hovedstadsregionen naermere mélet om fossilfri varme- og
elforsyning i 2035.

Energi p& Tvaers netop har udgivet en feelles strategisk energiplan og et roadmap til at nd visionerne om en fossilfri forsyning i
2035. Den fzelles strategiplan er den forelgbige kulmination pa Energi pd Tveers - det feelles energisamarbejde i
hovedstadsregionen, som blev sat i gang i 2014.

De forste spaede skridt til det tveergdende samarbejde i Energi pa Tvaers, der bdde omfatter kommuner, region og
forsyningsselskaber blev taget for snart ti ar siden.

"Vestforbraending var med fra start og skubbede til den dialog og de fzelles visioner, der resulterede i, at man satte penge og
ressourcer af til en faelles projektorganisation,” fortzeller energichef Per Wullf og peger pa, at Vestforbraendings bestyrelse allerede i
2012 officielt besluttede, at Vestforbraending var klar til at g& ind i samarbejder med andre forsyningsselskaber om fx udveksling af
varme for at sikre en samlet optimering i regiionen.

"Det handler som, at vi ser energiforsyningen i en stgrre sammenhaeng. Vi skal hver iszer se os selv som en brik i en helhed, hvor
vi ikke bare optimerer vores egen forretning, men taenker pa tveers af selskaber og kommunegraenser,” siger Per.

Og nu ligger resultatet af anstrengelserne i Energi pa Tveers sd klar - den fzelles energiplan:

"Det er et stort gjeblik. Mange har bidraget med et stort stykke arbejde for at nd hertil, og Vestforbraending har sat et solidt aftryk
pa resultatet,” konkluderer forretningsudviklingschef Ole Holmboe, der ogs& har vaeret en af Vestforbraendings drivkraefter i
projektet.

Stor opbakning til feerre fossile braendsler

Vestforbraending har veeret en del af styregruppen fra projektets spaede start, og en lang reekke medarbejdere har bidraget med tid
og ressourcer i arbejdsgrupper. Fase 1 af projektet Igb fra 2014-15 og havde fokus pa at fastlaegge visionerne for samarbejdet.
Anden fase af projektet, som nu er afsluttet, har forsggt at give mere praktiske svar pd, hvordan de enkelte aktgrer kan bidrage til
at nd de fzelles mal.

"Der er meget stor politisk opbakning til at mindske andelen af fossile braendsler i energiproduktionen. Alle er enige om, at det er
noget, vi skal. Men initiativerne til de konkrete projekter skal langt hen af vejen komme fra forsyningsselskaberne i samarbejde
med kommunerne. Det er os, der ligger inde med den ngdvendige viden og som ved, hvad der kan lade sig ggre at fgre ud i livet,”
siger Ole.

Inspirationen til de forslag til 34 konkrete tiltag, som ogs& har vaere en del af afrapporteringen fra Energi pd Tvaers, kommer fra
tidligere projekter. B&de dem, der er lykkedes, og dem der maske ikke er kommet helt i mal.

“Det kan fx vaere lovgivning eller afgifter, der har veeret barrierer for, at et projekt kunne blive fgrt ud i livet. Her har vi sd
mulighed for at tage hgjde for de erfaringer i kommende projekter,” siger Ole.

Konkrete projekter i stgbeskeen
Ole understreger, at det er nu vores og de andre deltageres engagement i visionerne skal st8 distancen.

"Vi m& ikke flade ud, hvis vi skal nd i mal med visionerne. Vi skal videre fra visioner og idéer pd papir til konkrete projekter,”
pointerer
Ole, der bakkes op af Per:

"Vi er et spaendende sted i processen. Nu kender vi anbefalingerne. Naeste skridt er at arbejde sammen om at n& dem.”

Og vi er allerede godt i gang. I Lyngby er Vestforbraendings samarbejde med DTU, Holte fjernvarme og Danske Commodities om
udveksling af fjernvarme og spidslast et godt eksempel pa et projekt, der udspringer af Energi pd Tvaers. Naeste skridt her er
forhandlinger om etablering af en elpatron, der kan levere miljgvenlig varme i omradet.

"Vi forhandler ogsé med andre fjernvarmeselskaber om udveksling af varme og kgb af spidslast. Og vi afsgger mulighederne for at
etablere store feelles varmelager med andre fjernvarmeselskaber i vores opland. Ligesom vi ogsa ser pd, om der er omrader, hvor
vi kan etablere ultra-lavtemperatur fjernvarme - en Igsning der sparer energi ved et mindre ledningstab,” forteeller Ole om nogle af
de konkrete projekter, Vestforbraending har i stgbeskeen.
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