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Nyt fra C-kreds og direktion: SMIL Status for 3. kvartal 

Titel SMIL Status for 3. kvartal 

Brødtekst
Reduktion af arbejdsulykker: 0 stk. (mål 1) – Bonus 560 kr. 

Samlet affaldsenergiproduktion: 264.241 MWh (mål 321.152) – Bonus 0 kr.

Økonomi – EBIT resultat: kr. -7559,00 (mål -12844,00) – Bonus 560 kr.

Samfundsansvarlighed: 106 uger (mål 143) – Bonus 0 kr.

Fremdrift i ressourcestrategi: 22.614 ton (mål 22.900) – Bonus 0 kr.

Summa summarum:
· 2/5 mål opnået for 3. kvartal. 
· Alle mål stadig indenfor rækkevidde for året. 
· Kr. 3.920 i banken som garanteret bonus for opfyldelse af 2/5 mål inkl. 1 og 2. kvartal. 
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